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1. Objetivo

El presente informe tiene por objeto presentar al Comité de Compras y Contrataciones de la
Superintendencia de Bancos, los siguientes aspectos:

o Exponer en detalles los resultados de la evaluacidén de las Propuestas Econdmicas de los oferentes
habilitados.
Resaltar las observaciones surgidas en el desarrollo del proceso.
Colocar en manos del Comité de Compras y Contrataciones de la Superintendencia de Bancos, la
decisién de proceder al “Acto de Adjudicacion”.

2. Resultados Generales del Proceso de Evaluacidn del Sobre B.

Para el presente proceso de licitacidn publica nacional, SUPBANCO-CCC-LPN-2021-0005: Contratacion del
servicio de disefio e implementacion de un programa de desarrollo de competencias de liderazgo y gestién
para directivos de la Superintendencia de Bancos de La Republica Dominicana, el equipo de peritos recibié
del Comité de Compras y Contrataciones de la Superintendencia de Bancos las ofertas econdmicas de los
tres (3) oferentes participantes habilitados para el proceso de evaluacién econdmica. El equipo de peritos
llevd a cabo la evaluacion con base a lo establecido en el Pliego Estdndar de Condiciones Especificas de
Servicios de este proceso, especificamente en su acépite 2.17.

En esta etapa se procedid a evaluar las Ofertas Econédmicas de los oferentes:

1. Centro Gerencial M. E. T. A., S.R.L.
2. Link Gerencial Dominicana, S.R.L.
3. BDO,S.R.L.

El resultado general muestra que todos los oferentes habilitados presentaron todas las documentaciones
solicitadas para la evaluacion econdmica, asi como la garantia de seriedad de la oferta por el (1%) del monto
ofertado como se indica. Sin embargo, el oferente Centro Gerencial META, SRL, presenté una fianza con
vigencia inferior al tiempo requerido en el pliego de condiciones, en su acépite 2.17, articulo B, que
especificaba que debia ser con vigencia hasta el 15 de diciembre de 2021.

3. Detalles de la Evaluacién de las Propuestas Econdmicas:

Los oferentes participantes en el proceso de Licitacién Publica No. SUPBANCO-CCC-LPN-2021-0005
presentaron sus propuestas. Por cuanto este comité de peritos ha visto y evaluado las ofertas econdmicas
presentadas de conformidad con las caracteristicas y especificaciones solicitadas. Los resultados de Ia
evaluacién se presentan en el Cuadro 1.
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Cuadro 1: Resultado de la evaluacion de requisitos de la Oferta Econdmica y Garantia de Seriedad segtin

oferente.

APERTURA SOBRE “B” Oferta Econdmica y Garantfa de Seriedad.

Requisito

Centro Gerencial M.
E.T. A, S.R.L

Link Gerencial
Dominicana, S.R.L.

BDO, S.R.L.

Formulario de Presentacién de Oferta
Econdmica (segun formulario SNCC.F.033),
presentado en UN (1) fotocopia simple de la
debidamente marcadas, en su
primera pagina, como “COPIA”. El original y

misma,

las copias deberan estar firmados en todas
las paginas por el Representante Legal,
debidamente foliadas y deberdn llevar el
sello social de la compafifa.

Cumple
RDS5,253,200.00

Cumple
RDS4,910,600.00

Cumple
RDS4,910,600.00

Garantia de Seriedad de la Oferta.
Correspondiente al 1% del monto total de la
oferta mediante Pdliza de Fianza, tal como lo
establece el Articulo 112 literal a) del
Reglamento de Aplicacién de la Ley No. 340-
06, instituido mediante Decreto niumero
543-12, de fecha seis (6) de septiembre de
dos mil doce (2012). De no presentar dicha
garantia, su oferta quedaré descalificada sin
mas tramite. La vigencia de la garantia
deberd ser por un tiempo de vigencia hasta
el 15 de diciembre 2021.

No cumple
e Compafia
Dominicana de
Seguros, SRL.
e Fianza No.:1-Flic-
18026
e Vigencia: Desde
13/9/2021 al
13/12/2021
e RDS$52,532.00

Cumple
e Humano Seguros
e Fianza No.:30-46-
1607-0
e Vigencia: Del
9/9/2021 al
15/12/2021
RDS$49,106.00

.

Cumple
General de Seguros
Fianza No.:319356

e \igencia: Desde
14/9/2021 al
30/12/2021

e RDS57,100.00

Segun el cuadro comparativo, los oferentes Link Gerencial Dominicana, S.R.L. y BDO, S.R.L. presentaron el
mismo monto en su oferta econdmics, lo cual representa un empate, por lo que, se solicita al comité de
compras realizar el procedimiento establecido para realizar el desempate y seleccién del oferente que serd
adjudicado, de acuerdo a lo indicado en el acépite 4.2 del Pliego Estandar de Condiciones Especificas de

Servicios de este proceso.
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Hecho y firmado en un (01) original de un mismo tenor y efecto, en la ciudad de Santo Domingo, Distrito
Nacional, capital de |la Republica Dominicana, a los veintidds (22) dias del mes de noviembre del afio dos mil
veintiuno (2021).

Atentamente,

) 100,

N José Alexander Garcia de Pefia “Karina Valdez Acdbta
o Subdirector Encargada de Division Capacitacion y
Departamento Administrativo y Financiero Desarrollo Organizacional

Departamento de Gestién Humana

Encafgada de Division Remuneracion,
Beneficios y Relaciones Laborales
Departamento de Gestién Humana

4 g 2
-%’m TN ?r JnoA. —

'Farah Figueroa Rosario
Encargada de Division de Informacién y
Educacién Financiera
Departamento de PROUSUARIO



