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Pendientes prestaciones 
y salarios en Falcondo
Hay empleados sin 
seguro médico 
desde noviembre del 
pasado año 2023

Joaquín Caraballo 

SANTO DOMINGO. El con-
flicto interno en Falcon-
bridge Dominicana S.A. 
(Falcondo) ha sumido en 
la incertidumbre a cientos 
de trabajadores y a sus fa-
milias. En un contexto de 
crisis económica y falta de 
respuesta por parte de la 
empresa y las autoridades, 
los empleados enfrentan 
una dura realidad: llevan 
11 semanas sin cobrar y ca-
recen de acceso a seguro 
médico. 

La situación es crítica, no 
solo para los activos, sino 
también para los pensio-
nados. La empresa debe 
más de 300 millones de 
dólares en salarios, presta-
ciones y vacaciones, afec-
tando a unos 1,200 em-
pleados. 

Una comisión de trabaja-
dores se presentó en el Mi-

nisterio de Trabajo, con la 
esperanza de una media-
ción, pero esta fue suspen-
dida porque la empresa 
“no tiene nada qué decir”, 
declaró el presidente de la 
Confederación Nacional 
de Unidad Sindical 
(CNUS), Rafael Abreu. 

Indicó que el Ministerio 
de Trabajo sugirió levantar 
un acta para llevar el pro-
ceso a los tribunales, pero 
resulta una medida de lar-
go plazo. “Los trabajadores 
necesitan soluciones in-
mediatas para cubrir gas-

tos diarios, como alquiler y 
alimentación”, manifestó. 

Protestas 
El Sindicato de Trabajado-
res Unidos de Falconbrig-
de Dominicana (Sutrafa-
do) anunció que el 
próximo lunes 14 de octu-
bre comenzarán una cami-
nata pacífica en la Auto-
pista Duarte hacia las 
instalaciones de Falcondo. 

Además, se prevé un paro 
provincial de 48 horas, 
cuya fecha será anunciada 
durante esta actividad. b

Trabajadores  reclaman sus salarios y prestaciones.

FUENTE EXTERNA

Promoverán el turismo 
entre África y América
Delegados de ambos continentes suscriben un acuerdo

Irmgard De La Cruz 

SD. La Organización de las 
Naciones Unidas para el 
Turismo (ONU) culminó la 
primera cumbre para Áfri-
ca y las Américas con una 
declaración que busca sen-
tar las bases para una coo-
peración interregional que 
promueva el turismo de 
ambos continentes. 

Las inversiones, la capaci-
tación, la innovación y las 
industrias creativas son los 
puntos clave para incenti-
var el turismo como una 
actividad capaz de generar 
un desarrollo inclusivo y 
sostenible, coincidieron 51 
países de África y 27 países 
de América, que suscribie-
ron la Declaración de Pun-
ta Cana. 

El documento tiene el ob-
jetivo de definir las priori-
dades de ambos continen-
tes para la búsqueda de 
alianzas estratégicas que 
promuevan uno de esos 
cuatro ejes abordados. 
“Reafirmamos nuestro fir-
me compromiso de promo-
ver la cooperación Sur-Sur, 
con el objetivo de avanzar 
en el desarrollo sostenible 
entre ambas regiones y al-
canzar las metas de la 
Agenda 2030”, sostuvieron 
los firmantes en la declara-
ción. 

Reconocieron que el pa-
trimonio cultural, la diver-
sidad de atracciones natu-
rales y el potencial de 
ambas regiones permitiría 

el fomento de varios tipos 
de turismo especializado, 
rescatando el rol de las in-
dustrias creativas –como la 
artesanía y la gastrono-
mía– para fortalecer la 
identidad y la integración 
de las culturas africana y 
americana. Asimismo, se-
ñalaron la necesidad de 
mejorar la conectividad en-
tre los dos continentes. 

Iniciativas 
Los países acordaron la 
atracción de inversiones 
estratégicas a través de 
alianzas entre el sector pú-
blico y privado, así como 
priorizar estos recursos 
mediante una formulación 

SHUTTERSTOCK

Turistas colombianos recorren el desierto de Marruecos.

de políticas públicas más 
eficaz. 

Esto iría acompañado de 
una inversión en educa-
ción y formación sobre el 
turismo, promoviendo pro-
gramas de intercambio cul-
tural para fomentar el en-
tendimiento mutuo y 
contribuir al crecimiento 
del patrimonio natural y 
cultural. 

También se daría apoyo a 
competiciones de startups 
centradas en el turismo 
global y regional, para fo-
mentar soluciones innova-
doras que aborden los de-
safíos del sector, y se 
incentivaría la inclusión de 
las industrias culturales. b

Los canales alternos en 
la banca crecen 11 %
Las aplicaciones 
móviles son el canal 
no convencional más 
usado, señala la SB

SANTO DOMINGO. Los cana-
les digitales de las entidades 
de intermediación financie-
ra se mantienen en creci-
miento, con un incremento 
del uso de los canales alter-
nos del 11 % en el último 
año, señaló la Superinten-
dencia de Bancos (SB). 

Durante los últimos tres 
años, el número de aplica-
ciones móviles disponibles 
en la banca dominicana 
creció 23 puntos porcen-
tuales, en tanto que la ex-
pansión de la banca en lí-
nea fue de 17 puntos en el 
mismo período, señaló la 

institución en una nota de 
prensa, en el que no especi-
fica ni los porcentajes, ni 
las fechas concretas. 

El 82 % de las entidades 
financieras ofrece a sus 
clientes, tanto el canal de la 
banca en línea, como la 
aplicación móvil, de acuer-
do al estudio “Ranking de 
digitalización del sector 
bancario 2024”, de la SB. 

Las aplicaciones móviles 
son el canal no convencio-
nal más utilizado del siste-
ma financiero, que actual-
mente cuenta con 4.4 
millones de cuentas banca-
rias activas, aunque precisa 
que este número no repre-
senta los usuarios, ya que 
más de una cuenta puede 
ser de una misma persona. 

El 15% de los usuarios in-

Superintendencia de Bcos.

dica que tienen más de cin-
co meses sin visitar una su-
cursal. El 85% que frecuen-
ta las oficinas bancarias va 
para la realización de de-
pósitos y, en segundo lu-
gar, retiros por montos su-
periores a los límites de los 
cajeros automáticos, mien-
tras que los usuarios del 
segmento negocios van 
para cambios de cheques y 
solicitud de nuevos pro-
ductos. b


